
1 
 

ЗАТВЕРДЖУЮ: 
  

Ректор КПУ                   Віктор ОГАРЕНКО 
 
 

« 05» травня 2025 р. 

 

ПЛАН 

заходів Класичного приватного університету щодо усунення недоліків та виконання рекомендацій експертної групи, 

зазначених у звіті «Про результати акредитаційної експертизи освітньої програми 22573 Автомобільний транспорт, 

спеціальності 274 Автомобільний транспорт, рівень вищої освіти бакалавр. 

(Дати візиту експертної групи 26 по 28 березня 2025 року) 

 
№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

1. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

«При наступному оновленні ОП додати ЗК10 у 

V. Перелік компетентностей випускника. » 

При  оновленні освітньої програми виправити 

технічну помилку, додати ЗК10 до розділ V. 

Перелік компетентностей випускника . 

 

До 01.09.2025 р. 

Гарант ОП 

2. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

«Уточнити формулювання: “РН 25. Доносити 

результати досліджень та професійної 

діяльності фахівцям і нефахівцям, 

аргументувати свою Презентувати 

результати позицію”.» 

Виправити технічну помилку у тексті РН 25.  

Здійснити оновлення освітньої програми із 

уточненням РН 25. 

 

До 01.09.2025 р. 

Гарант ОП 

3. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

« До кінця поточного навчального року 

оновити зміст дисциплін «Іноземна мова» та 

«Українська мова (за професійним 

спрямуванням)», включивши у теми 

аудиторних занять навчальні матеріали, які 

дозволили би здобувачам ВО вільно 

обговорювати професійні питання іноземною 

та державною мовами. » 

Переглянути робочі програми та силабуси 

мовних дисциплін. Забезпечити посилення 

професійної складової шляхом введення тем, 

орієнтованих на фахову комунікацію, роботу з 

технічною документацією та презентацію 

проєктів іноземною та державною мовами. 

До 30.06.2025 р. 

Група забезпечення 

освітнього процесу 

4. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

«У поточному навчальному році для більш 

поглибленого вивчення потреб роботодавців 

розробити для них анкети та провести 

відповідні опитування.» 

Розробити анкету та провести опитування з 

метою вивчення потреб роботодавців та їх 

вимог до рівня підготовки випускників. 

До 30.06.2025 р. 

Навчально-методичний 

відділ Філії КПУ у 

м. Кременчук. 
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№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

5. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

«При наступному оновленні силабусів та 

робочих програм ОК врахувати останні 

тенденції розвитку спеціальності 274.» 

Актуалізувати зміст обов’язкових освітніх 

компонентів відповідно до сучасних трендів 

автомобілебудування.  

Травень 2025 р. 

Група забезпечення 

освітнього процесу 

6. Критерій 1. 

Проєктування освітньої 

програми 

«При оновленні ОП врахувати досвід 

аналогічних іноземних ОП бакалаврського рівня 

ОП при формуванні ПРН та обов’язкових 

компонент» 

Здійснити порівняльний аналіз ОП із 

аналогічними програмами закордонних ЗВО-

партнерів. Гармонізувати перелік програмних 

результатів навчання для забезпечення 

сумісності освітніх траєкторій.  

До 01.09.2025 р. 

Гарант ОП, 

група забезпечення ОП. 

7. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«При оновленні ОП збільшити обсяг практик 

для скороченого терміну навчання мінімум до 

12 кредитів для відповідності вимогам 

Стандарту ВО» 

Привести навчальний план для здобувачів зі 

скороченим терміном навчання у відповідність 

до вимог Стандарту вищої освіти. Забезпечити 

обсяг практичної підготовки не менше 12 

кредитів ЄКТС. 

Травень 2025 р. 

Навчальний відділ КПУ, 

гарант ОП 

8. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«До кінця поточного навчального року  

виправити зміст ОК для відповідності 

заявленим ЗК, ФК та ПРН, предметній 

області спеціальності 274, їх обсяги, назви, 

передумови, зазначені у силабусах даних ОК, 

забезпечити обов’язковою частиною ОП 

можливість засвоєння ЗК 14 у частині “… 

використовувати різні види та форми рухової 

активності..”,  виправити структурно-логічну 

схему ОП,  

- зменшити кількість ЗК, ФК, ПРН для А1, 

опираючись на наявну тематику 

кваліфікаційних робіт за 2020-2024 рр.» 

Забезпечити можливість засвоєння 

здобувачами вищої освіти компетентності ЗК 14 

у частині “… використовувати різні види та 

форми рухової активності..” та виправити 

структурно-логічну схему ОП. 

Оптимізувати перелік компетентностей та 

результатів навчання, що виносяться на 

атестацію здобувачів, обмеживши його тими 

позиціями, верифікація яких можлива в межах 

підготовки та публічного захисту 

кваліфікаційної роботи.  

 

30.06.2025 р. 

Навчальний відділ КПУ, 

гарант ОП, група 

забезпечення ОП. 

9. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«При оновленні ОП привести процедуру вибору 

ОК у відповідність до діючого в ЗВО 

«Положення про порядок та умови обрання 

вибіркових дисциплін студентами КПУ» 

(https://surl.li/ylyrww).» 

Привести процедуру формування індивідуальної 

освітньої траєкторії здобувачів спеціальності 

274 у повну відповідність до «Положення про 

порядок та умови обрання вибіркових 

дисциплін студентами КПУ», забезпечивши 

вільний вибір дисциплін із загально 

університетського каталогу та каталогу 

вибіркових компонент професійного підготовки 

ОП Автомобільний транспорт у встановлені 

терміни. 

Травень 2025 р. 

Навчальний відділ КПУ, 

навчально-методичний 

відділ Філії КПУ. 
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№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

10. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«При оновленні «Положення про порядок та 

умови обрання вибіркових дисциплін 

студентами КПУ» забезпечити можливість 

здобувачам, які навчаються в КПУ, вибору ОК з 

інших рівнів, та змінити підхід до 

організаційних обмежень на формування 

академічної групи при виборі ОК, наприклад, 

зменшивши поріг із кількості здобувачів для 

можливості формування групи.» 

У процесі оновлення  «Положення про порядок 

та умови обрання вибіркових дисциплін 

студентами КПУ»:  

- передбачити можливість вибору вибіркових 

компонентів здобувачами з інших рівнів освіти; 

 - переглянути організаційні обмеження щодо 

формування академічних груп при виборі ОК  

 

До 31.12.2025 р. 

Начальний відділ КПУ, 

навчально-методичний 

відділ Філії КПУ. 

11. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«У поточному семестрі розмістити навчальні 

матеріали вибіркових ОК на сайті підтримки 

навчальних дисциплін Moodle 

(https://surl.li/tqbspk).» 

Розмістити навчально-методичні матеріали 

вибіркових освітніх компонентів на платформі 

дистанційного та змішаного навчання  Moodle  

Філії КПУ 

https://moodle.kpufilia.com.ua/login/index.php?logi

nredirect=1 

До 30.06.2025 р. 

Навчально-методичний 

відділ Філії КПУ, група 

забезпечення ОП. 

12. Критерій 2.  

Структура та зміст 

освітньої програми 

«У поточному семестрі оновити Положення 

про самостійну роботу студентів у КПУ 

(https://surl.li/ivvkse), врахувавши зміни до ЗУ 

Про вищу освіту п. 13 част. першої ст. 1 в 

редакції Закону № 392-IX від 18.12.2019, п. 14 

част. першої ст. 62 в редакції Закону № 3642-

IX від 23.04.2024.» 

Розробити та затвердити нову редакцію 

«Положення про самостійну роботу студентів у 

Класичному приватному університеті» з 

урахуванням змін до ст. 1 та ст. 62 ЗУ «Про вищу 

освіту».  

 

До 31.12.2025 р. 

Проректор з науково-

педагогічної роботи, 

начальний відділ КПУ, 

навчально-методичний 

відділ Філії КПУ. 

13. Критерій 3.  

Доступ до освітньої 

програми та визнання 

результатів навчання 

«До кінця року розширити можливості 

здобувачів ВО щодо реалізації права на 

навчання в інших ЗВО, наприклад, шляхом 

укладення відповідних партнерських договорів з 

вітчизняними та закордонними ЗВО та участі 

здобувачів у програмах академічної 

мобільності.» 

Розширити мережу партнерських угод із 

закладами вищої освіти (вітчизняними та 

закордонними) з метою  можливості здобувачів 

ВО щодо реалізації права на навчання в інших 

ЗВО. 

До 31.12.2025 р. 

З 01.01.2026 на постійній 

основі. 

Начальник відділу 

наукової роботи та 

міжнародних зв’язків, 

гарант ОП. 

14. Критерій 3.  

Доступ до освітньої 

програми та визнання 

результатів навчання 

«До кінця поточного навчального року 

посилити обізнаність здобувачів про сутність 

неформальної та інформальної освіти та 

можливості визнання результатів навчання, 

здобутих шляхом такої освіти, які пропонує 

КПУ, наприклад, через проведення відповідних 

інформаційних заходів» 

Посилити інформування здобувачів про 

можливість визнання результатів навчання, 

здобутих шляхом неформальної та інформальної 

освіти. Провести відповідні інформаційно-

роз’яснювальні заходи. Створити окрему 

сторінку на сайті Філії. 

  

30.06.2025 р. 

Гарант ОП, група 

забезпечення освітнього 

процесу 

https://moodle.kpufilia.com.ua/login/index.php?loginredirect=1
https://moodle.kpufilia.com.ua/login/index.php?loginredirect=1
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№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

15. Критерій 4.  

Навчання і викладання 

за освітньою програмою 

«До кінця 2025 року створити робочу групу для 

оновлення положень щодо критеріїв 

оцінювання навчальних досягнень студентів з 

урахуванням сучасних нормативних актів та 

освітніх стандартів.» 

 

Оновити «Положення про критерії оцінювання 

навчальних досягнень здобувачів вищої освіти 

Класичного приватного університету» 

До кінця 2025 року. 

Робоча група під 

керівництвом проректора 

з науково-педагогічної 

роботи. 

16. Критерій 4.  

Навчання і викладання 

за освітньою програмою 

«До 31 грудня 2025 року провести аудит 

чинних угод про міжнародну співпрацю та 

укласти нові угоди з актуальними партнерами 

в галузі автомобільного транспорту. 

Підтвердити співпрацю документами (спільні 

дослідження, обміни) та організувати 

щорічний звіт щодо реалізації угод та їх 

результатів.» 

Провести аудит чинних угод про міжнародну 

співпрацю та укласти нові договори з 

актуальними партнерами в галузі 

автомобільного транспорту. Співпрацю 

необхідно підтвердити відповідними 

документами (угодами про спільні дослідження, 

обмінами тощо) та організувати щорічне 

звітування щодо реалізації підписаних угод і 

досягнутих результатів  

До 31 грудня 2025 року. 

Начальник відділу 

наукової роботи та 

міжнародних зв’язків 

КПУ, гарант ОП. 

17. Критерій 5.  

Контрольні заходи, 

оцінювання здобувачів 

вищої освіти та 

академічна 

доброчесність 

«До кінця поточного навчального року 

впровадити регулярне анкетування здобувачів з 

метою моніторингу їх задоволеності формами 

контрольних заходів та критеріями 

оцінювання.» 

Продовжити регулярне анкетування здобувачів 

з метою моніторингу їх задоволеності формами 

контрольних заходів та критеріями оцінювання 

шляхом анонімного опитування здобувачів 

вищої освіти в кінці кожного семестру після 

заліково-екзаменаційної сесії. 

 

 

30.06.2025 р. 

Навчально-методичний 

відділ Філії КПУ у 

м. Кременчук . 

18. Критерій 5.  

Контрольні заходи, 

оцінювання здобувачів 

вищої освіти та 

академічна 

доброчесність 

«Завершити процес укладання договору щодо 

застосування ліцензованої програми «Anti-

Plagiarism», забезпечити впровадження даного 

програмного забезпечення для перевірки 

кваліфікаційних робіт здобувачів починаючи з 

2025 року.» 

Завершити процес укладання договору на 

використання ліцензованого програмного 

забезпечення «Anti-Plagiarism» та забезпечити 

його впровадження для перевірки 

кваліфікаційних робіт здобувачів, починаючи з 

2025 року 

 

До початку захисту 

кваліфікаційних робіт 

бакалаврів. 

Керівництво КПУ. 

19. Критерій 5.  

Контрольні заходи, 

оцінювання здобувачів 

вищої освіти та 

академічна 

доброчесність 

«Рекомендовано забезпечити повне розміщення 

текстів кваліфікаційних робіт у репозитарії 

для дотримання принципів відкритості та 

академічної доброчесності» 

Регламентувати процедуру розміщення текстів 

кваліфікаційних робіт у відкритому доступі: 

розробити «Положення про електронний 

репозитарій кваліфікаційних та наукових робіт 

КПУ» та забезпечити розміщення робіт 

випускників.  

31.12.2025 р. 

Начальний відділ КПУ, 

навчально-методичний 

відділ Філії КПУ, 

керівники 

кваліфікаційних робіт. 
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№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

20. Критерій 6.  

Людські ресурси 

«Приділити увагу академічній та професійній 

кваліфікації кадрового складу НПП, які задіяні 

в освітньому процесі за ОПП згідно 

законодавства і привести у відповідність ЛУ 

протягом року.» 

Провести аудит відповідності академічних та 

професійних кваліфікацій науково-педагогічних 

працівників, задіяних в ОП «Автомобільний 

транспорт», вимогам Ліцензійних умов. 

До початку 2025–2026 

н.р. 

Гарант ОП, група 

забезпечення освітнього 

процесу 

21. Критерій 6.  

Людські ресурси 

«Запровадити щорічне оцінювання показників 

освітньо-наукової діяльності НПП КПУ з 

оприлюднення результатів на офіційному 

сайті до кінця 2025 року.» 

Розробити та затвердити «Положення про 

рейтингове оцінювання науково-педагогічних 

працівників КПУ». Забезпечити щорічний 

моніторинг результатів діяльності викладачів з 

подальшим їх оприлюдненням.  

До 31.12.2025 р. 

Проректор з науково-

педагогічної роботи, 

начальник відділу якості 

освіти, ліцензування та 

акредитації КПУ, 

адміністратор сайту 

22. Критерій 7.  

Освітнє середовище та 

матеріальні ресурси 

«До початку 2025-2026 н.р. розробити 

нормативний документ, який би унормовував 

порядок супроводу осіб з інвалідністю та 

інших маломобільних груп.» 

 

Розробити та затвердити на засіданні Вченої 

ради КПУ нормативний документ, який 

унормовує порядок супроводу осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп 

  

 

31.12.2025 р. 

Проректор з соціально-

виховної роботи, 

навчальний відділ КПУ, 

навчально-методичний 

відділ Філії КПУ. 

23. Критерій 8.  

Внутрішнє 

забезпечення якості 

освітньої програми 

«Навчальному відділу КПУ оприлюднювати 

результати усіх проведених анкетувань на 

сайті Філії з весняного семестру 2024-2025 

н.р.» 

Навчально-методичний відділ Філії КПУ 

оприлюднювати результати усіх проведених 

анкетувань на сайті Філії з весняного семестру 

2024-2025 н.р. 

До 31.08.2025 р., надалі 

на постійній основі. 

Навчально-методичний 

відділ Філії КПУ. 

24. Критерій 8.  

Внутрішнє 

забезпечення якості 

освітньої програми 

«Відділу якості освіти, ліцензування та 

акредитації КПУ посилити контроль за 

виконанням Плану заходів за результатами 

акредитаційних експертиз та оприлюднювати 

звітність щодо його виконання на сайті ЗВО з 

весняного семестру 2024-2025 н.р.» 

Відділу якості освіти, ліцензування та 

акредитації КПУ посилити контроль за 

виконанням Плану заходів за результатами 

акредитаційних експертиз та оприлюднювати 

звітність щодо його виконання на сайтах КПУ 

та Філії.  

 

  

Починаючи з весняного 

семестру 2024-2025 н.р., 

надалі на постійній 

основі. 

Відділ якості освіти, 

ліцензування та 

акредитації КПУ, 

адміністратор сайту. 

25. Критерій 8.  

Внутрішнє 

забезпечення якості 

освітньої програми 

«Впровадити практику проведення 

профорієнтаційних заходів для допомоги 

працевлаштування здобувачів з весняного 

семестру 2024-2025 н.р.» 

Активізувати профорієнтаційну роботу шляхом 

запровадження системи кар’єрного 

консультування. Організувати серію тренінгів із 

залученням стейкхолдерів (роботодавців галузі 

274) для розвитку навичок самопрезентації та 

побудови професійної траєкторії здобувачів.  

Починаючи з весняного 

семестру 2024-2025 н.р. і 

надалі на постійній 

основі. 

Гарант ОП, адміністрація 

Філії КПУ у м.Кременчук 
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№ 

з/п 

Критерій Опис недоліків та рекомендацій Зміст роботи щодо усунення недоліків, 

виконання рекомендацій експертної групи 

Термін виконання, 

відповідальні 

26. Критерій 8.  

Внутрішнє 

забезпечення якості 

освітньої програми 

«СВЗЯО КПУ щорічно  

-здійснювати моніторинг актуальності 

внутрішніх нормативних документів; 

-здійснювати контроль оприлюднення повних 

версій кваліфікаційних робіт у репозитарії для 

дотримання принципів відкритості та 

академічної доброчесності» 

Запровадити щорічний моніторинг внутрішніх 

нормативних документів  на відповідність 

чинному законодавств.  

Здійснювати контроль оприлюднення повних 

версій кваліфікаційних робіт у репозитарії для 

дотримання принципів відкритості та 

академічної доброчесності. 

Щорічно. 

Відділ якості освіти, 

ліцензування та 

акредитації КПУ. 

 

27. Критерій 9.  

Прозорість та 

публічність 

«для підвищення поінформованості 

стейкхолдерів та збільшення відкритості КПУ 

та Філії, до початку 2025-2026 н.р. розробити 

й запровадити реєстр наданих пропозицій із 

зазначенням враховані вони чи ні (з 

аргументацією причини відхилення)» 

Розробити та впровадити публічний «Реєстр 

пропозицій стейкхолдерів». Забезпечити 

фіксацію всіх рекомендацій від роботодавців та 

здобувачів із зазначенням статусу їх реалізації 

(«Враховано» / «Відхилено» з аргументацією) 

для демонстрації прозорості прийняття рішень. 

До початку 2025-2026 

н.р., надалі на постійній 

основі. 

Гарант ОП, група 

забезпечення ОП. 

28. Критерій 9.  

Прозорість та 

публічність 

«гаранту ОП слідкувати за дотриманням 

часових меж, визначених внутрішніми 

документами під час провадження процедури 

перегляду ОП» 

Гаранту ОП забезпечити дотриманням часових 

меж, визначених Положення про порядок 

розроблення, затвердження, реалізації, 

моніторингу та перегляду  освітніх програм у 

Класичному приватному університеті 

На постійній основі. 

Гарант ОП. 

 

 

 


