
ДОГОВІР 
про партнерство та співробітництво

Україна, м. Запоріжжя 05 грудня 2025 р.
Класичний приватний університет, в особі ректора Віктора ОГАРЕНКА 

з однієї сторони, що діє напідставі Статуту (далі Сторона 1) та ТОВ «ОРМА- 
ОЛІМП» в особі директора ВОЛОХОВА Сергія Олександровича, що діє на 
підставі Статуту (далі Сторона 2) уклали цей Договір про наступне:

1. Предмет Договору

1.1 .Предметом Договору є впровадження в освітній процес передового 
досвіду, спрямованого на розвиток професійних компетенцій здобувачів вищої 
освіти; обмін досвідом провідних фахівців Сторін в галузі логістичного 
менеджменту та транспортних технологій.

1.2. Відповідно до умов цього договору сторони зобов’язуються 
співпрацювати в напрямку впровадження елементів дуальної освіти, навчальної, 
навчально-методичної, наукової, науково-дослідної роботи, інформаційних та 
консультативних послуг, взаємного обміну досвідом і підвищення кваліфікації з 
метою поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення теоретичних знань та 
їх практичного застосування в професійному житті.

1.3. Усі роботи в рамках цього Договору виконуються на безоплатній 
основі між Сторонами.

2. Напрями співробітництва

2.1.Співробітництво здійснюється за такими напрямками:
- забезпечення зустрічей уповноважених осіб Сторін для визначення 

пріоритетних напрямків співпраці, що становлять спільний інтерес;
- обмін інформацією в галузі взаємовигідних інтересів (інформація, яка 

передається повинна бути відкритою та неконфіденційною);
- організація і проведення спільних заходів, у тому числі науково- 

практичних семінарів, конференцій, круглих столів, майстер-класів, гостьових 
лекцій, практичних та лабораторних робіт, проходження практик;

- проходження практик, практичних та лабораторних робіт на підприємстві 
що вважаються Сторонами елементами дуального навчання

- співпраця у науково-дослідній і конструкторсько-технологічній роботі, 
сприяння організації спільних науково-дослідних лабораторій та 
експериментально-виробничих дільниць;



організація і проведення щорічного моніторингу освітніх програм, 
навчальних планів спеціальності 03 «Менеджмент» (ОП Логістика);

- реалізація індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти 
спеціальностей 03 «Менеджмент» (ОП Логістика);

- участь у засіданнях державної екзаменаційної комісії представників 
Сторони 2;

- надавати науково-дослідну базу для реалізації спільних проектів і програм і 
здійснювати спільні дії у сфері наукової діяльності з метою реалізації загальних 
інтересів і досягнення спільних цілей;

надання можливості стажування науково-педагогічних працівників і 
фахівців підприємства у відповідних підрозділах Сторін.

організація стажувань випускників і проведення всіх видів практикидля 
здобувачів вищої освіти університету на підприємстві.

- взаємна участь у формуванні тем курсових, кваліфікаційних робіт, програм 
практик та окремих курсів підготовки.

- наукове консультування;
- запровадження нових сучасних практик в освітній процес в галузі 

логістичного менеджменту і транспортних технологій;
- співпраця в інших напрямах на основі взаємної зацікавленості сторін.

2.2. Інші напрямки можуть додаватися до цього переліку після спільного 
розгляду Сторонами.

3. Відповідальність Сторін

3.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках цього договору 
в межах взятих на себе зобов язань і в порядку, передбаченому законодавством 
України.

3.2. Усі суперечності між Сторонами, з яких не було досягнуто згоди, 
розв’язуються у відповідності до законодавства України.

4. Строк дії договору

4.1. Цей договір набирає чинності з дати його підписання Сторонами.
4.2. Цей договір вступає в силу з моменту підписання та діє протягом 5 

(п’яти) років. У разі відсутності заяви однієї зі Сторін за цим Договором або 
зміну умов цього договору протягом одного місяця після закінчення строку його 
дії, договір вважається продовженим.

4.3. До моменту припинення дії цього договору всі розпочаті проекти, 
зокрема ті, що регулюються договорами, укладеними в межах цього договору, 
мають бути повністю завершено.



5. Інші умови

5.1 .Призначити контактну особу (групу осіб), яка буде відповідальною за
зв’язок між Сторонами та надання Сторонам необхідної інформації, яка не є
конфіденційною.

5.2.3 метою реалізації конкретних .напрямів співробітництва Сторони
можуть формувати спільні робочі групи, комісії, створювати науково-виробничі
комплекси. При формуванні робочих груп, комісій, науково-виробничих
комплексів Сторони наділяють їх правами і обов’язками, забезпечують
інформаційну та організаційно-правову підтримку.

5.3.Для реалізації конкретних заходів Сторони мають право додатково
розробляти та підписувати договори, контракти, протоколи, інші документи, що
визначають форми співпраці.

6. Прикінцеві положення

6.1. Цей договір носить некомерційний характер. Фінансові питання між
сторонами регулюються окремими договорами, укладеними на підставі цього

договору.
6.2. Умови цього договору підлягають перегляду за спільною згодою обох

Сторін.
6.3.Зміни чи доповнення до цього Договору вносяться шляхом підписання

додаткових угод обома Сторонами.
6.4.Цей договір укладено у двох примірниках, по одному для кожної зі

Сторін, які мають однакову юридичну силу.

7. Адреси і підписи сторін

Сторона 1
Класичний приватний університет
69002, Україна, м. Запоріжжя
вул. Університетська, 70 Б

ЄДРПОУ 19278502

Сторона 2
ТОВ «ОРМА-ОЛІМП»
27507, Кіровоградська обл.,
м. Світловодськ, вул. Заводська, 4Д,
ІПН344427911277
ЄДРПОУ 34442790
п/р № І5А753052990000026004005100045
в АТ КБ «ПриватБанк»
Е-шаіІ: огта@о1ітр-согр.сот


